LANDES
JUGEND
CHOR

HESSEN

Ab Juli 2026 sucht die Junge Musik Hessen gGmbH:

Kunstlerische Leitung miw/d

des Landesjugendchores Hessen
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in freier Mitarbeit auf Honorarbasis, zunachst befristet auf zwei Jahre
Der Landesjugendchor (LJC) Hessen, gegriindet 2008, ist ein Auswahlchor fur talentierte Sangerinnen und
Sanger im Alter von 16 bis 27 Jahren. Der Chor trifft sich drei- bis viermal pro Jahr zu intensiven
Arbeitsphasen, um ein vielfaltiges geistliches und weltliches Repertoire zu erarbeiten. Wahrenddessen
erhalten die Mitglieder Stimmbildung. Der Landesjugendchor Hessen ist eines von vier hessischen
Landesjugendensembles in der Tragerschaft der landeseigenen Junge Musik Hessen gGmbH.
www.landesjugendchor-hessen.de | www.junge-musik-hessen.de
lhr Aufgabengebiet
Zu lhren Aufgaben zahlen:

o Kinstlerische Leitung (inklusive Vor- und Nachbereitung) mehrerer Arbeitsphasen pro Jahr, die
bislang — meist anlassbezogen terminiert — an verlangerten Wochenenden in Jugendherbergen
stattfinden und mit einem Abschlusskonzert enden

o Konzeption und Weiterentwicklung der kunstlerisch-musikalischen Ausrichtung des Ensembles
sowie eines vielfaltigen Angebots an unterschiedlichen kinstlerischen Impulsen, u. a.

* Aufbau und Weiterentwicklung eines breit gefacherten Repertoires unter Berucksichtigung
padagogischer Zielsetzungen sowie der Anforderungen und Wiinsche von Veranstaltern

» Auswahl von kinstlerischen Partnerinnen und Partnern (z. B. Gastdirigentinnen und
-dirigenten, Solistinnen und Solisten, Ensembles, Stimmbildnerinnen und Stimmbildner)

o Padagogische Begleitung der Chormitglieder (z. B. Beratung, individuelle Forderung)

e Mitentscheidung Uber die Aufnahme neuer Mitglieder in den Chor (Bereitschaft zur Teilnahme an
Vorsingen) und bei Besetzungsfragen sowie Mitverantwortung fur die sangerische Qualitat und
Leistungsfahigkeit des Ensembles

e Enge Zusammenarbeit mit der Geschaftsstelle der Junge Musik Hessen gGmbH, insbesondere
mit der Chormanagerin Jule Hardtmann, sowie Mitarbeit im Projektbeirat des LJC Hessen (ein
bis zwei Sitzungen pro Jahr)

o Netzwerkarbeit (z. B. Akquise neuer Mitglieder, Pflegen von Kooperationen, Kontaktherstellung
zu potenziellen Veranstaltern)

e Mittragen und Weiterentwicklung der Idee der Jungen Musik Hessen als Dach des musikalischen
Spitzennachwuchses in Hessen
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lhr Anforderungsprofil

Zwingend vorausgesetzt werden:
e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Musik/Dirigieren mit Schwerpunkt
Chorleitung oder eine vergleichbare Qualifikation
o Nachgewiesene Erfahrung und erfolgreiche Praxis in der Leitung von Chaoren sowie fundierte
Repertoirekenntnisse
e Erfahrung in der padagogischen Arbeit sowie Freude im Umgang mit jungen Nachwuchstalenten
o Verfugbarkeit zu Arbeitsphasen, Konzerten und Vorsingen (Terminplanung erfolgt nach

Absprache) sowie zu inhaltliche Rucksprachen auch aullerhalb der Projekte

Erwunscht ist aullerdem ein breites eigenes Netzwerk in der nationalen und maoglichst auch internationalen

Chor- und Chorleitungsszene.

Unser Angebot

Wir bieten eine verantwortungsvolle und zukunftsorientierte Aufgabe. |hre Position beinhaltet grof3e
Eigenverantwortlichkeit und Gestaltungsspielraume. Sie arbeiten eng mit der Geschaftsstelle der Jungen
Musik Hessen zusammen. Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Umfeld, ein angenehmes Arbeitsklima sowie

hochtalentierte junge Musikerinnen und Musiker.

Die Tatigkeit erfolgt nebenberuflich als selbststandige Unternehmerin bzw. selbstandiger Unternehmer. Die
Gesellschaft stellt keinen regelmalligen Arbeitsplatz zur Verfugung. Proben- und Konzerttage werden nach
einem festen Tagessatz honoriert. Darlber hinaus zahlt die Gesellschaft eine jahrliche Aufwandspauschale.

Fahrtkosten sowie Kosten fur Verpflegung und Unterkunft werden von der Gesellschaft ubernommen.

Die Tatigkeit ist zunachst auf zwei Jahre befristet; eine Verlangerung der Zusammenarbeit wird bei

beiderseitigem Interesse angestrebt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Wir freuen uns uber |hre aussagekraftige Bewerbung, der Sie bitte folgende Dokumente beifigen:
- Tabellarischer Lebenslauf inkl. relevanter Zeugnisse
- Referenzen und Arbeitsbeispiele (Video-/Audiolinks, ggfs. Arrangements etc.)
- Motivationsschreiben mit Darstellung Ihrer kunstlerischen Zukunftsvision fur den
Landesjugendchor Hessen (max. eine DIN-A4-Seite)
- Angabe uber lhre Honorarvorstellung (Tagessatze fur Proben- und Konzerttage, jahrliche

Aufwandspauschale)
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Bitte senden Sie lhre Bewerbung in einer zusammenhangenden Datei im PDF-Format per E-Mail an

lic(@junge-musik-hessen.de. Einsendeschluss ist der 28. Februar 2026.

Nach Bewerbungsschluss sichtet eine Jury die eingegangenen Bewerbungen und ladt eine Auswahl
geeigneter Kandidatinnen und Kandidaten zu personlichen Gesprachen ein. Diese finden am Dienstag, dem
24. Marz 2026, voraussichtlich in Wiesbaden statt.

Eine weitere Auswahl wird dann zu Probedirigaten mit dem LJC Hessen eingeladen, die am 12. April 2026
voraussichtlich in Frankfurt a. M. durchgefiihrt werden.

Der Beginn der Tatigkeit ist frihstens zum 1. Juli 2026 vorgesehen. Die erste Arbeitsphase unter neuer
Leitung ist fur den Zeitraum vom 4. bis 6. Dezember 2026 in Wiesbaden geplant und umfasst das
Weihnachtskonzert des hessischen Ministerprasidenten im Rahmen des Rheingau Musik Festivals und in

Zusammenarbeit mit dem Musikkorps der Bundeswehr im Kurhaus Wiesbaden.

Reisekosten konnen im Rahmen des Bewerbungsverfahrens nicht ubernommen werden.

Bei Fragen stehen lhnen Jens Bastian, Geschaftsfuhrer der Junge Musik Hessen gGmbH, sowie Jule

Hardtmann, Chormanagerin des LJC Hessen, unter |jc(@junge-musik-hessen.de oder telefonisch unter

01512000 7750 zur Verfugung.

Die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten erfolgt aufgrund von § 23 Abs. 11.V.m. Abs. 8 Satz 2 des
Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes (HDSIG) zum Zwecke der Durchfihrung des

Bewerbungsverfahrens.

Anderungen vorbehalten - Stand: 14.01.2026
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